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Preambuta

Kultura to sposob zycia ludzi. Tworzymy jg razem i wptywa ona na wszystkie sfery rze-
czywistosci. Tradycyjnie kulture rozumie sie jako dziatalnos¢ artystyczng. ChcielibySmy
wskazac, ze nalezy jg rozumieC znacznie szerzej. Kultura wyraza sie we wszystkim,

co robimy, a dzieki ludziom kultury jestesmy jej bardziej Swiadomi. Ich wazne zadanie
to uwrazliwianie i uswiadamianie, w jakich miejscach potrzebne sg zmiany.

Jednym z niezbednych dziatan jest ograniczanie nierownosci. Mimo ratyfikacji mie-
dzynarodowych konwenciji i krajowej legislacji nierownosci sg czesto przeszkoda nie do
pokonania zarowno w codziennym zyciu, jak i w dostepie do kultury. Nawet jesli pozornie
dziatamy zgodnie z prawem, czesto nie mamy dos¢ wiedzy albo wystarczajgcej wrazli-
wosci, by je dostrzec i im przeciwdziatac.

Nasz styl zycia i sposob widzenia Swiata sg zakorzenione w przesztosci, ktora nie
sprzyjata wyrdwnywaniu szans i niwelowaniu réznic. Wcigz w wielu dziataniach nieswia-
domie powtarzamy btedy poprzednich systemow, ktére wzmachiajg istniejgce nierow-
nosci i tworzg nowe. Wielu zaniedban nie widzimy. Potrzebujemy badania, odkrywania,
doswiadczania, nauki patrzenia i stuchania, zeby zapobiegac tworzeniu nowych nieréw-
nosci i usuwac dobrze znane nam juz bariery.

Zaniedbania widac réwniez w innych sferach rzeczywistosci. Perspektywa sprawie-
dliwosci spotecznej pozwala inaczej spojrzec¢ na znaczenie dziatan proekologicznych,
szczegolnie jesli naszg wrazliwos¢ rozciggniemy tez na istoty pozaludzkie. Nasze rozu-
mienie kwestii transformacji pogtebia sie, a zmiana stylu zycia przestaje by¢ wyrzecze-
niem dla samej idei - zmieniamy sie dla wspdlnego dobra.

Wspodlne dobro jest tym, co robimy dla siebie nawzajem. W czasach kryzysu wspolne
dziatania sg konieczne, zeby przetrwac. Duch wspadlnoty budzi sie, gdy wyraznie czujemy
potrzebe wspotdziatania. Wspaolnoty lokalne wcigz nie sg jednak wystarczajgco doce-
niane. Chcemy podniesc ich range i pokazac ich znaczenie poprzez wspieranie dziatan
kulturalnych, ktoére z jednej strony je wzmacniajg, a z drugiej pozwalajg im tworzy¢ nowe
wartosci, pogtebia¢ osiggniecia i rozwijac sie. Szansa na wyjscie z kryzysu klimatycz-
nego lezy najprawdopodobniej we wzmocnieniu lokalnych dziatan, a wiec tez lokalnych
wspolnot.

Dla rozwoju spotecznosci lokalnych, a zarazem ich kultury, istotne jest dziatanie na
rzecz partycypaciji. Aktywne uczestnictwo w kulturze to uznanie, ze artystami sg nie tylko
wielcy tworcy. Wszyscy tworzymy kulture, rowniez poprzez jej aktywny odbior. Nie tylko
kultura wysoka jest warta uznania. Kultura tworzona oddolnie i lokalnie potrzebuje doce-
nienia, promowania i wsparcia, aby mogta sie rozwijac i doskonali¢. Lokalne wydarzenia
kulturalne sg wazniejsze dla rozwoju poczucia sprawczosci i postaw obywatelskich niz
masowe wydarzenia popkulturowe.
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Dla lepszego wzajemnego zrozumienia potrzebujemy intensywnych kontaktow
i nawigzywania osobistych relacji, szczegdlnie z tymi, ktdrzy reprezentujg nieznane
nam sfery rzeczywistosci. Potrzebujemy otwartych wspadlnot, otwartych umystéw i serc,
dzieki ktorym docenimy, jak wielkim bogactwem jest nasza réznorodnos$é. Goérny Slgsk
i Zagtebie Dgbrowskie to tygiel tozsamosci i kultur. Nasze kulturowe bogactwo ciggle
jednak jest za mato widoczne i za mato docenione. Wiele przejawow naszej kulturowej
roznorodnosci ciggle nie jest wystarczajgco docenianych przez nas samych. Czas wiec
na wtgczenie w zycie wartosci dotgd pomijanych. Tozsamos¢ lokalna to istotny sktadnik
kultury - to ona tgczy nas z miejscem i historig. W codziennym zyciu potrzeba dla nigj
wiecej uznania.

Jednym z gtéwnych problemadw trapigcych swiat kultury jest komercjalizacja. Bardzo
trudno uzyskac dofinansowanie na wydarzenia, ktore nie majg szans na przyciggniecie
szerokich rzesz ludzi. O ile na masowy koncert czy gtosng wystawe relatywnie tatwo jest
zdoby¢ wsparcie pieniezne od samorzgdow, to na mniejsze dziatania w dzielnicach,
skierowane do waskich grup, uzyskanie finansowania jest czesto niemozliwe.

Komercjalizacja szkodzi takze catemu sektorowi publicznemu, doprowadzajgc do
likwidacji najmniej rentownych potaczen transportu zbiorowego czy do zapasci najnizej
wycenianych swiadczen medycznych (np. psychiatrii dzieciecej). W jej wyniku dochodzi
do obnizenia dostepnosci ustug publicznych, na czym cierpig osoby zamieszkujgce nie-
uprzywilejowane dzielnice i najmniej zarabiajgce.

Kultura jako ustuga publiczna

Administracja i samorzady powinny zaczgc traktowac finansowanie kultury jak jedng

Z kluczowych ustug publicznych, takg jak wodociggi czy transport zbiorowy. Nalezy za-
dbac o réwny dostep do niej dla wszystkich osob zamieszkujgcych Metropolie. Imprezy
masowe s3g hotubione i chetnie finansowane przez prywatnych sponsoréw. Samorzady
powinny sie skupi¢ na aktywizacji osob biernych lub wykluczonych kulturowo. Aktywiza-
cja kulturowa osob zamieszkujgcych Metropolie sitg rzeczy bedzie sie sktada¢ z dziatan
0 wiekszej czestotliwosci, prowadzonych na szczeblu wspdlnot lokalnych (w osiedlach

i dzielnicach).

Nieaktualnosc¢ piramidy Maslowa

Wcigz dominuje tradycyjne podejscie do kwestii potrzeb cztowieka jak do struktury
hierarchicznej: najpierw nalezy zaspokajac potrzeby biologiczne i bytowe, a nastepne

w kolejnosci od najwazniejszych do najmniegj istotnych. Setki lat temu, czyli w tak zwanej
epoce maltuzjanskiej, gdy dochody na gtowe wtasciwie nie wzrastaty, myslenie o po-
trzebach ludnosci w sposoéb hierarchiczny mogto mie¢ sens. W XXI wieku to jednak
archaizm.
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Od czasoéw transformaciji gospodarczej z lat 90. przekonuje sie nas, ze najpierw na-
lezy sie zajg¢ wzrostem ogolnej zamoznosci, a problem nierdownosci mozna rozwigzac
w drugiej lub jeszcze dalszej kolejnosci. Takie podejscie jest gteboko wadliwe. Kraje,

w ktorych wzrost zamoznosci postepowat rownoczesnie z redystrybucjg i rozwijaniem
ustug publicznych, staty sie jednymi z najmniej rozwarstwionych na swiecie. W pan-
stwach, ktore skupity sie tylko na wzroscie ogoélnego bogactwa, ustugi publiczne lezg
odtogiem, a nierdwnosci sg ogromne.

Analogicznie nalezy spojrzec na publiczne finansowanie kultury. Nie mozna lekcewa-
zy¢ problemu nieréwnego dostepu do kultury i czekac z jego rozwigzaniem na tak zwane
lepsze czasy. Dostep do kultury nalezy rozwija¢ rownolegle z komunikacjg zbiorowg czy
standardami w edukaciji.

Kapitat kulturowy - klucz do wyjscia z wykluczenia ekonomicznego
Budowa kapitatu kulturowego wsrod osob nieuprzywilejowanych utatwia wyjscie z wielu
wymiaréw wykluczenia, w tym takze ekonomicznego.

Na 0gdlng nierdwnosc¢ szans wptywajg roznice w dostepie do trzech podstawowych
kategorii kapitatu - materialnego, spotecznego i kulturowego. W réznych panstwach
majg one rozng wage. W Polsce na rozwarstwienie ekonomiczne najwiekszy wptyw maja
roznice w kapitale kulturowym. Dzieci majgce rodzicow z wyzszym wyksztatceniem majg
znacznie wieksze szanse na ukonczenie studiow niz te, ktdrych rodzice uzyskali wy-
ksztatcenie zawodowe. Statystycznie, ukonczenie studiow prowadzi do uzyskania znacz-
nie wyzszych dochododw niz ukonczenie szkoty sredniej lub zawodowe;.

Na kapitat kulturowy nalezy jednak patrzec szerzej - to nie tylko wyksztatcenie, ale
tez caty zasdb kompetencji pomagajgcych odnalez¢ sie w réznych sytuacjach. Rozwi-
janie kapitatu kulturowego wsrdod osob wykluczonych nie tylko zaspokoi ich potrzeby
kulturalne, ale przede wszystkim utatwi im wyjscie z wykluczenia. Dzieki nabyciu kapitatu
kulturowego bedg bardziej pewne siebie i Swiadome swoich praw obywatelskich.

Finansowanie dziatan poprawiajgcych dostep do kultury pomaga wiec ograniczac
nierownosci ekonomiczne i minimalizowac wykluczenie spoteczne. To inwestycja
w osoby nieuprzywilejowane, ktére dzieki temu zyskajg nowe kompetencje w relacjach
spotecznych. Dostep do kultury moze miec¢ rownie duzy wptyw na zmniejszanie ubdstwa
co transfery pieniezne.

Kultura od tysigcleci jest sposobem odnajdywania sie cztowieka w swiecie, ktory go
otacza. Stanowi probe zrozumienia rzeczywistosci oraz, co rownie wazne, wyrazenia
swoich wobec niej emociji. Rola kultury wydaje sie tym bardziej istotna dzis, gdy zmiany
w Swiecie nabraty tak duzej dynamiki. Coraz szybciej trzeba przystosowywac sie do no-
wej sytuaciji spotecznej, zawodowej, komunikacyjnej, technologicznej, wobec tego jest
ona nie do przecenienia. Powinnismy w sfere kultury jako spoteczenstwo inwestowac,
wzmacniac jg, dostrzegac potencjat. To ona pozwala nam przetrwac, trwac i znaczyc.

Preambuta 4



Rekomendacije

Ludzka Wyspa Ciepta

1.

3.

4.

Utworzenie Programu ,,Ludzka Wyspa Ciepta” (Metropolitalnego Programu Rozwija-
nia Zyczliwosci i Otwartosci Lokalnej), obejmujacego:

budowanie zaufania i wspoétdziatania w oparciu o zyczliwosc¢ i otwartosc

- prowadzenie polityki ,,uchylonych drzwi”,

zbadanie, czy osoby sprawujgce wtadze, bedgce na stanowiskach urzedniczych,
liderskie, grupy nieformalne i organizacje pozarzagdowe wzajemnie sie znaja,
dziatania na rzecz integraciji i lepszego wzajemnego rozumienia sie - tworzenie
okazji do spotkania i lepszego poznania sie srodowisk lokalnej kultury i administracii,
promowanie dobrych praktyk i programoéw pilotazowych dotyczgcych rozwigzan
sprzyjajgcych budowaniu dobrych relacji miedzy spotecznosciami a administracja,
szkolenia i warsztaty z metod komunikac;ji dla oséb petnigcych funkcje urzednicze,
0s6b zamieszkujgcych Metropolie, grup nieformalnych i NGO-soéw (przygotowanie
pakietu szkolenn w ramach ESK),

treningi porozumienia i empatii (hp. Komunikacja ucielesniona, Porozumienie Bez
Przemocy itd.),

budowanie bliskich relacji z miejscem zamieszkania i wtgczenie ich do dziatalnosci
artystycznej,

uwrazliwianie na zagrozenie wykluczeniem.

Wykreowanie zawodu i stanowiska w samorzgdzie polegajgcego na animowaniu
spotecznosci lokalnych w obszarze kultury, do ktdrego zadan nalezatyby:

animacja kultury (ozywianie srodowiska lokalnego, budowanie sieci lokalnej

i wspieranie lokalnych osob liderskich),

diagnozowanie (badanie potrzeb, barier i zasobow lokalnych w obszarze kultury;,
wytyczanie mozliwych kierunkéw dziatan i projektow wydarzen),

posredniczenie (ttumaczenie) utatwiajgce porozumienie sie spotecznosci

Zz administracja.

Utworzenie, w oparciu o istniejgce zasoby i z uwrazliwieniem na specyfike lokalng,
realnego miejsca kontaktéw i wymiany pomystow (i jego wirtualnego odpowiednika).
Mapowanie miejsc spotkan grup formalnych i nieformalnych.

Kultura, sporti ciato

1.

Traktowanie sportu amatorskiego jako elementu zycia spotecznego, kulturalnego
oraz tozsamosci lokalnej (np. organizacja lokalnych i podwdrkowych turniejow,
gier i zabaw).
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Uznanie sportu za proces wychowawczy oraz integrujgcy spotecznosci lokalne,
opracowanie strategii wsparcia rozwoju sportu amatorskiego z zabezpieczeniem
srodkow finansowych.

3. Upowszechnianie definicji ,,zycia w zdrowiu” jako ogélnego dobrostanu fizycznego,
psychicznego i spotecznego, a nie wytgcznie braku chorob.
4. Uwzglednianie w projektowaniu przestrzeni publicznych miejsc do rekreaciji, zabaw
i uprawiania sportu (w ramach promociji zdrowego stylu zycia, bezpieczenstwa
i integraciji), konsultujgc to wczesniej z grupami docelowymi.
5. Rozwdj turystyki lokalnej/regionalnej jako:
e narzedzia edukowania o lokalnej historii, tworczosci, architekturze stanowigcych
o wartosci réznych miejsc w regionie,
e sposobu poznawania kulturowej roznorodnosci regionu,
e powszechnie dostepnej formy rekreaciji i wypoczynku bez barier,
e aktywnosci wtgczajgcej,
e narzedzia pielegnowania i rozwijania przejawow lokalnych tozsamosci oraz dziatal-
nosci edukacyjnej ukierunkowanej na zewnatrz regionu.
Finanse
1. Stworzenie kryteriow jakosciowych, innych niz frekwencja, uwzglednianych w proce-
sie przyznawania dotacji na imprezy masowe.
2. Weryfikowanie umow dotacyjnych w taki sposoéb, aby srodki publiczne nie stuzyty
finansowaniu imprez komercyjnych.
3. Zwiekszenie budzetu na kulture w jednostkach samorzgdu terytorialnego (zaréwno
dotacji podmiotowych, jak i celowych oraz infrastrukturalnych).
4. Stworzenie Budzetu Obywatelskiego Metropolii (BOM), nakierowanego na dziatania
integracyjno-kulturalne.
5. Wykluczenie z Budzetow Obywatelskich instytucji finansowanych z budzetow JST.
6. Powigzanie cen biletdow na wydarzenia kulturalne, realizowane ze srodkéw publicz-
nych, z wysokoscig wynagrodzenia minimalnego.
7. Preferowanie formy konkursowej nad przetargowg w organizowaniu i wspotorganizo-
waniu wydarzen kulturalnych.
8. Zwiekszenie budzetu na otwarte konkursy ofert w obszarze kultury.
9. Wprowadzenie programu znizkowego (typu metropolitalna karta mieszkanca)
w obszarze kultury.
10. Opracowanie strategii wizerunkowej dla wydarzen organizowanych w przestrzeniach

publicznych miasta.
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Huby

1. Stworzenie sieci hubdéw - instytucji parasolowych dla oséb tworzgcych i organizu-
jacych kulture (majgcych siedziby z zapleczem technicznym, portal internetowy,
pomoc prawng i ksiegowg, networking, mentoring, sponsoring, dostep do osob
eksperckich, tablice ogtoszen, informacje o naborach, bazy danych oraz bazy infra-
struktury: sal, sprzetow, instrumentéw, oswietlenia).

2. Wykorzystanie hubow do wigczenia lokalnych grup do dziatan kulturalnych.

Edukacja

1. Stworzenie strategii edukacji w zakresie kultury i sztuki dla dzieci (juz od przed-
szkola) i mtodziezy.

2. Wprowadzenie do systemu edukaciji regionalnej elementow edukaciji lokalnej,

obejmujgcej odkrywanie historii swojej matej ojczyzny.

Administracja i samorzad

1.
2.

3.

a »

7.

Redefiniowanie relacji wtadzy.

Rozwadj kompetencji miekkich osdb zajmujgcych stanowiska kierownicze

w urzedach i instytucjach.

Stworzenie zrebéw empatii instytucjonalnej.

Poprzedzanie dialogu diagnozg grupy docelowe;.

Poprawa swiadomosci spotecznej w zakresie barier stojacych przed réznymi
grupami spotecznymi (za pomoca np. kampanii informacyjnych).

Stworzenie narzedzi edukacyjnych (,manuali”) dla administracji i samorzgdow,
opartych o pogtebiong diagnoze rozumienia kultury przez spotecznosci lokalne
(wczesniejsze zabezpieczenie srodkéw na te badania).

Organizacja szkolen z projektowania uniwersalnego.

Kultura jako podstawa zycia spotecznego
oraz forma dialogu

1.

Rekomendacje

Rozumienie i badanie tozsamosci lokalnej w kontekscie historycznym i wielokulturo-
wym (np. zorganizowanie konferencji o dziedzictwie lokalnym; ponowne przebadanie
tej tozsamosci).

Obnizenie kosztéw dostepu do kultury (w tym weryfikacja dotychczasowych syste-
mow ustalania cennikow w instytucjach kultury).

Stworzenie przestrzeni do cyklicznego spotykania sie i dialogu miedzy ludZzmi kul-
tury, administracji, samorzadu i polityki (spotkania i debaty tematyczne, kongresy

- w tym Kongres Metropolia Kultury - itp.).

Zrozumienie roznic miedzy sytuacjg w duzych miastach i matych osrodkach.



o

10.

11.

12,

Wykorzystywanie atutow wielokulturowosci Metropolii w poszczegdlnych dziataniach
i postrzeganie jej jako szansy.

Czerpanie z tozsamosci lokalnych podczas organizacji wydarzen miejskich.
Rozumienie odbioru kultury jako uczestnictwa i wspottworzenia, a nie biernej
konsumpciji.

Postrzeganie dziatalnosci artystycznej jako formy dialogu i poznania.

Wykorzystanie potencjatu dziatalnosci artystycznej w zakresie poruszania waznych
spotecznie tematodw i integraciji spoteczne;.

Rozumienie sztuki jako dziatalnosci pozwalajgcej na odkrywanie i przepracowywanie
kolektywnych traum, zwigzanych z dynamikg zmian spotecznych, procesami migra-
cji, wydarzeniami historycznymi, problemami z zakorzenieniem i poczuciem tozsa-
mosci oraz przynaleznosci.

Rozpoznanie niszowych form uczestnictwa w kulturze jako rownoprawnych form
dziatalnosci kulturalnej (np. kultura klubowa, erpegowa, gamingowa, queerowa itp.).
Utworzenie instytucji Centrum Prezentaciji, Tworczosci i Rezydenciji Artystycznej

z siedzibg i profesjonalng infrastrukturg, finansowanej przez Metropolie, dziatajgcej
na rzecz osob prowadzacych dziatalnos¢ artystyczna.

Komunikacja i transport

1.

Usprawnienie metropolitalnej komunikaciji zbiorowej poprzez zwiekszenie czestotli-
wosci potgczen (rowniez nocnych) i potraktowanie tego jako dtugoterminowej inwe-
stycji, prowadzgcej do dtugookresowej zmiany praktyk komunikacyjnych.
Rozbudowa siatki potgczen komunikacyjnych w Metropolii, w tym kolei regionalnych
oraz nowych linii tramwajowych.

Organizacja dodatkowego transportu publicznego w czasie trwania duzych wyda-
rzen kulturalnych oraz wprowadzenie czytelnych systemow informowania o dostep-
nej komunikaciji.

Uwzglednienie potrzeb oséb wykluczonych komunikacyjnie podczas planowania
wydarzen kulturalnych.

Wprowadzenie systemu preferencyjnych biletéw i ulg na dojazd na wydarzenia
kulturalne.

Zapobieganie wykluczeniu

1.

Uwzglednianie oséb i grup zagrozonych wykluczeniem podczas prowadzenia badan
dotyczacych potrzeb kulturalnych i dostepnosci do kultury.

Uwzglednianie w dziataniach potrzeb:

0sOb z niepetnosprawnosciami,

0s0b opiekujgcych sie osobami zaleznymi,
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e rodzin z matymi dziec¢mi i wielodzietnych,

e 0sOb starszych,

e 0sOb LGBTQ+,

e 0sOb w kryzysach (choroby, bezrobocie, bezdomnos¢, samotnosc),

e 0s0b wykluczonych cyfrowo i technologicznie,

e 0s0b wykluczonych architektonicznie i urbanistycznie,

e nowych mieszkancow,

e mniejszosci etnicznych,

e 0s0b wykluczonych jezykowo (imigranci, G/gtusi, turysci zagraniczni, studenci
obcojezyczni),

e uchodzcow (szczegodlnie Ukraincow jako najwiekszej grupy migrantow/uchodzcow
w Polsce),

e imigrantow ekonomicznych,

e gospodarstw domowych w ztej sytuaciji finansowej,

e 0SOb neuroatypowych,

e iinnych.

3. Regularna ewaluacja efektéw dziatan z udziatem reprezentantow wyzej wymienio-
nych grup, celem przeciwdziatania wykluczeniu.
4. Zwiekszenie empatii wsrod organizatorow kultury poprzez organizacje szkolen
i warsztatow na temat sytuacji grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem.
5. Komunikacja miedzy administracjg a uczestnikami kultury:

e Ograniczenie roli BIP jako gtownej, a czesto jedynej witryny informacyjnej.

e Stworzenie narzedzi komunikacyjnych do szybkiego i prostego przekazywania
oraz wymiany informaciji.

e Transparentne i czytelne dla zwyktego obywatela wykazywanie i publikowanie
przez gminy sprawozdan z realizacji dziatan z zakresu kultury, w tym budzetu i jego
struktury.

e Utworzenie jednolitego systemu identyfikacji wizualnej Metropolii poprzez przygoto-
wanie schematu strony internetowej dla zrzeszonych gmin i miast.

e Organizacja cyklicznych, otwartych spotkan na temat postepow staran o uzyskanie
tytutu Europejskiej Stolicy Kultury 2029.

Kultura jako element zielonej transformaciji

1. Wykorzystywanie projektdow kulturalnych do przygotowania oséb zamieszkujgcych
Metropolie na sprawiedliwg transformacje energetyczng catego regionu, bedgcego
obecnie najwiekszym gorniczym osrodkiem Europy.

2. Woykorzystanie kultury do oswajania z procesem dekarbonizaciji i nowymi perspekty-
wami dla Metropolii, ktére wynikajg z tych zmian.
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3. Wigczenie edukaciji ekologicznej do dziatan kulturalnych w celu upowszechniania
zatozen zrobwnowazonego rozwoju.

4. Ograniczenie produkcji gadzetow i drukow reklamowych.

5. Umozliwienie rozliczania dodatkowych kosztéw proekologicznych w ramach projek-
tow oraz premiowanie projektow uwzgledniajgcych podejscie ekologiczne.

6. Zmiana nawykow i zachowan w sektorze kultury poprzez premiowanie korzystania
Z niskoemisyjnych srodkow transportu i realne zmniejszenie sladu weglowego.

7. Stosowanie zasad zero waste, reusingu i recyklingu podczas organizacji wydarzen.
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Sktad rady konsultacyjnej ESK 2029:
Michalina Bednarek
Andrzej Bogdanowicz
Agnieszka Bugno-Janik
Magdalena Cielecka
Dagmara Gumkowska
Karolina Jakowenko
Waldemar Jan

Arnika Kluska

Justyna Szklarczyk-Lauer
Dominik Tokarski
Przemystaw Walas

Piotr Wajcik

Wiecej informaciji o radzie i procesie aplikowania Katowic
i GZM do konkursu o tytut Europejskiej Stolicy Kultury 2029:
www.katowicegzm2029.eu.

KTW_

GZM_
2029

Zrealizowano z udziatem srodkéw finansowych z budzetu
Gornoslagsko-Zagtebiowskiej Metropolii.


www.katowicegzm2029.eu

